|_andsforeningen Voksenmobning Nej Tak!

Referat Generalforsamling 24.42022

Valg af dirigent: Gitte

Valg af referent: Hanne

Formandens beretning blev godkendt

Regnskab blev gennemgaet og godkendt

Medlemskontingentet er fortsat 200,00 kr. pr. ar. '
Ingen indkomne forslag.

Valgt til bestyrelsen:

Formand - Gitte Strandgaard

Neestformand - Kim Steffensen

No VU se W e

Kasserer - Hanne Mosegaard
Medlem - John Graversgaard
Medlem - Kjeld Holm

8. Eventuelt

Opdatering pa Kims netveaerksgruppe

Selvhjeelpsgruppen fungerer godt, der er pt. 3 deltagere som selv har opsggt gruppen.
Deltagerne kommer fra forskellige fag.

Gruppen fungerer som den skal, deltagerne er lydhgre og far udbytte af forlgbet.

Mgderne struktureres og systematiseres, sa alle far taletid, og temaerne laves af gruppen selv.
Eks. pd et tema: Hvordan komme videre efter at vaere blevet mobberamt?

Selvhjaelpsgruppen i Silkeborg kgrer frem til sommer, herefter har Kim planer om at starte en
selvhjaelpsgruppe i Viborg.

Vedtaegter
Vi besluttede en tilfgjelse til dagsordenen til generalforsamlingen.
Punkt: 8. Fremtidigt arbejde

Fremtidigt arbejde

Pa mgdet med naestformand Mads Samsing - HK Forbund, talte vi om de forhindringer vi

ser mht. TR og fagforeningerne — at mobberamte som kan forvente hjlp, pt. ikke far den,

og at der derfor er et behov for at HK laver en plan til handtering af mobberamte.

Vi snakkede ogsa om systemmobning.

HK Forbund vil arbejde pa at nedbryde tabuet og fa italesat at der er tale om voksenmobning, og
arbejde pa at ggre TR og arbejdsmiljgrepraesentanter mere bevidste om mobning.
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Vi snakkede om at den mobberamte isoleres som problemet, men at det er en syg
kultur/destruktiv ledelse der skal aendres.
Derfor er det vigtigt at der laves en tydelig mobbepolitik, som evt. kunne starte pa alle

offentlige arbejdspladser.

Forslag til 3-parts drgftelser
Mobning skal i alle forhold sidestilles med sexchikane, sa mobberamte opnar samme '

retssikkerhed, delt bevisbyrde og mulighed for gkonomisk kompensation.
Mobning skal lettere kunne godkendes som psykisk arbejdsskade.
Landsforeningen VoksenmobningNejTak! har stadig et stort gnske om at fa indfgrt
en samtykkeerklaering.

Vi sluttede af med at tilbyde et fremtidigt samarbejde og videndeling.

Fremtidigt arbejde

Efter at Landsforeningen VoksenmobningNejTak! har henvendst sig til politikere, fagforbund og
fagforeninger i hele landet, vil vi fremover fokusere pa fagforeningerne lokalt.

Vi starter med at invitere HK @stjylland og FOA Viborg, til et samarbejde med

Landsforeningen VoksenMobningNejTak!

Mobbepolitik i det offentlige

Vi vil spge aktindsigt i, hvor mange offentlige arbejdspladser der har en evalueret politik for
“Kraenkende handlinger, herunder mobning” .

John henvender sig til Aarhus kommune. Kim henvender sig til Silkeborg, Viborg og Herning.

Ledere som er psykopater
Vi vil sgge faktuel viden om psykopater som ledere, og laegge det pa hjemmesiden.

Landsforeningen Voksenmobning Nej Tak! Telefon:  +4528 512108 CVR Nr.: 34951659
Tveergade 69 E-mail: info@voksenmobningnejtak.dk Bankkonto Nr.:  0757-3225299365
DK-8340 Malling

© 2013 Landsforeningen Voksenmobning Nej Tak!



